
PENGARl11l �IOT1' Ast l)AN 1�14:PllASAN KEIUA Tl�IUIAUAP

KlNER,lA K \U.YA" AN PADA PT. BPll KllEl>IT MANDIRI

INDON�SIA 

SKRIPSI 

l)iujuki1n l ntuk � lclcngkapi Tug:1s -tug:1s dun Mcmcnuhi Syarat- syarat 

rntuk l\lcncapai Gclar Sarj:ma Ekonomi Jcnjang Pcndidikan Strata Satu 

( S.1 ) 

Program Studi �1anajcmcn 

Oleh 

Nama Rita Pl'iscilia 

No.Mahasiswa 16520024 

SEKOLAII TINGGI ILMU EKONOMI S\
i

VADAYA

.JAKARTA

2022 



SEKOLAH TfNGGl ILMU EKONOMI 

PERSETUJUAN 

Sk:ripsi yang berjudul 

PENGARUH MOTIV AST DAN KEPUASAN KERJA TERHADAP 
KINERJA KARY A \.VAN PADA PT. BPR KREDIT MANDUU 

INDONESIA 

Nama 

No.Mahasiswa 

Oleh 

: Rita Priscilia 

: 16520024 

Telah Disetujui untuk Diajukan, 

Dosen Pembimbing Teknis 

( Drs. R. Supriasmono, M.Sie)

Jakarta Maret 2022

Dosen Pembimbing Materi 

���/ 

( Sabar Napitupulu, ST, SE, MM, M.Ak) 

Mengelahui, 
Ketua Jurusan Manajcmen 

d/ti1lf�M 
( Hj. Hastuti Indra Sari S.E, M.M) 

II 



SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMl S\VADAYA 

PENGESAHAN 

PENGARUB �10TIVASI DAN KEPUASAN KERJA TERHADAP 

KINERJA KARYAWAN PADA PT. BPR KR.EDIT MANDIRI 

INDONESIA 

Telah dipertahankan dihadapan Sidang Tim Penguji Skripsi, pada: 

Penguji I 

Penguji TI 

Penguji 111 

Hari 

Tanggal 

Waktu 

: Kan1is 

: 31 Maret 2022 

: 09.00 s/d Selesai 

Oleh 

Nama : Rita Priscilia 

No. Mahasiswa : 16520024 

Tim Penguji Skripsi 

: Dr. Muhammad Iqbal, M.Soc, Sc ( 

: Safrndin S.kom, M.Ak ( 

: Sabar Napitupuli, S.T, S.E, M.M, M.AK ( 

Mengetahui, 
Kelua Jurusan Manajemen 

clJ:JsJ/w
( Hj. Hastuti Indra Sari S.E, M.M.) 

111 



SEh:OLAll TINGGl ILMU EKONOMf S\1/ ADA YA 

PERNYATAAN 

Skripsi yang bcrjudul 

PENGARUH MOTIVASI DAN KEPUASAN KERJA TERIIADAP 
KINERJA KARY A \VAN PADA PT. BPR KREDIT MAI\TDJRI 

INDONESIA 

Seluruh isi skripsi ini adalah hasil karya dan tanggungjawab penyusun sepenuhnya. 

JV 

Jakarta, Maret 2022 

PJ� 

(Rita Priscilia) 

16520024 

 


